
Protecția datelor personale – Confidențialitate 
 
 

1. Definiții: 
“Document” sau “prezentul document” – reprezinta  prezenta Politica  de Protect ie a 
datelor personale. Confident ialitate; 
“Compania” sau “organizat ia” – este Plastor S.A.; 
“Website” sau “acest website” – este https://plastor.ro; 
“Codul de conduita , Etica  î n afaceri” – este Codul de conduita  al Plastor S.A. prin 
intermediul ca ruia compania subliniaza  angajamentele sale î n desfa s urarea 
activita t ilor s i î n urma rirea scopului sa u s i poate fi ga sit la adresa 
https://Plastor.ro/wp-content/uploads/2024/01/Cod-de-conduita-si-etica-in-
afaceri-Plastor-S.A.-Eng.pdf 
“Vizitator” – persoana fizica  î n nume propriu sau î n numele unei persoane juridice 
care viziteaza  website-ul; 
“date cu caracter personal” – î nseamna  î nseamna  orice informat ii privind o 
persoana  fizica  identificata  sau identificabila  („persoana vizată”); o persoana  fizica  
identificabila  este o persoana  care poate fi identificata , direct sau indirect, î n special 
prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numa r de 
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe 
elemente specifice, proprii identita t ii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, 
economice, culturale sau sociale; 
“operator” – î nseamna  persoana fizica  sau juridica , autoritatea publica , agent ia sau 
alt organism care, singur sau î mpreuna  cu altele, stabiles te scopurile s i mijloacele de 
prelucrare a datelor cu caracter personal; atunci ca nd scopurile s i mijloacele 
prelucra rii sunt stabilite prin dreptul Uniunii sau dreptul intern, operatorul sau 
criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi preva zute î n dreptul Uniunii 
sau î n dreptul intern; 
“prelucrare” – î nseamna  orice operat iune sau set de operat iuni efectuate asupra 
datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu 
sau fa ra  utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, î nregistrarea, 
organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, 
consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la 
dispozit ie î n orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrict ionarea, s tergerea sau 
distrugerea; 
“destinatar” – î nseamna  persoana fizica  sau juridica , autoritatea publica , agent ia sau 
alt organism ca reia (ca ruia) î i sunt divulgate datele cu caracter personal, indiferent 
daca  este sau nu o parte tert a . Cu toate acestea, autorita t ile publice ca rora li se pot 
comunica date cu caracter personal î n cadrul unei anumite anchete î n conformitate 
cu dreptul Uniunii sau cu dreptul intern nu sunt considerate destinatari; prelucrarea 
acestor date de ca tre autorita t ile publice respective respecta  normele aplicabile î n 
materie de protect ie a datelor, î n conformitate cu scopurile prelucra rii; 
“consimt a ma nt” al persoanei vizate – î nseamna  orice manifestare de voint a  libera , 
specifica , informata  s i lipsita  de ambiguitate a persoanei vizate prin care aceasta 
accepta , printr-o declarat ie sau printr-o act iune fa ra  echivoc, ca datele cu caracter 
personal care o privesc sa  fie prelucrate. 
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2. Termene generale 

2.1 Prezentul document stabiles te politica de protect ie a datelor s i de 
confident ialitate referitoare la vizitarea prezentului website. 
 
2.2 Compania se angajeaza  sa  î s i desfa s oare activita t ile s i sa  î s i urma reasca  
scopurile prin moodalita t i legale s i etice. Cu referire la politica de protect ie a datelor 
s i de confident ialitate, ra spunderea Plastor S.A.  este angajata  as a cum este preva zut 
î n cadrul Codului de conduită și Etică în afaceri, “Capitolul 10 - Confident ialitate. 
Protect ia datelor. Proprietatea industriala  s i intelectuala ” - https://Plastor.ro/wp-
content/uploads/2024/01/Cod-de-conduita-si-etica-in-afaceri-Plastor-S.A.-Eng.pdf. 
 
2.3 Prezentul document poate fi modificat sau adus la zi, ocazional, cu scopul de a 
cuprinde schimba rile din practicile societa t ii cu privire la protect ia datelor s i 
confident ialitte. Ultima versiune adusa  la zi se va aplica î n mod corespunza tor. 
 

3. Scopul. Colectarea, utilizarea, prelucrarea Datelor cu caracter personal 
3.1 În general, ava nd î n vedere scopul prezentului website care este ca vizitatorii, î n 
mod special companiile (persoanele juridice), sa  aiba  o imagine de ansamblu asupra 
activita t ilor desfa s urate de Plastor S.A., compania nu colecteaza , utilizeaza  s i nici nu 
prelucreaza  datele personale ale vizitatorilor website-ului. 
 
3.2 Excepții de la art. 3.1: 
- datele personale ale vizitatorilor vor fi utilizate î n acord cu to “ Politica Cookie” a 
Plastor S.A.; 
- vizitatorii care aplica  pentru un loc de munca  la compania noastra  prin 
intermediul ca mpului “Cariere” î s i vor oferi datele lor cu caracter personal s i 
acestea vor fi utilizate î n acord cu documentul: “Informare și acord privind 
colectarea de date cu caracter personal de la persoana vizată – la recrutare și 
angajare”. 
 
3.3 Informare și acord privind colectarea de date cu caracter personal de la 
persoana vizată – la recrutare și angajare  

 
3.3.1 Preambul. Prezentarea datelor operatorului 

Societatea PLASTOR S.A., cu sediul î n municipiul Oradea, str. Calea Clujului, nr. 
175, jud. Bihor, î nregistrata  la Oficiul Registrului Comert ului de pe la nga  Tribunalul 
Bihor sub nr. J05/170/1991, ava nd CUI 54744 s i CIF RO 54744, reprezentata  legal 
prin d-l ing. Milas  Gavril – director general,  
î n vederea aplica rii prevederilor legislat iei nat ionale privind protect ia datelor cu 
caracter personal s i a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European s i 
al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protect ia persoanelor fizice î n ceea ce 
prives te prelucrarea datelor cu caracter personal s i privind libera circulat ie a 
acestor date, va  comunica m faptul ca  prelucra m datele dumneavoastra  cu caracter 
personal , astfel cum sunt definite la art. 4 punctul 1 din Regulamentul UE s i la 
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Capitolul 1 – “Definiții”, î n scopul î ncheierii, derula rii s i dupa  caz, suspenda rii ori 
î nceta rii unui contract individual de munca . 
 Societatea noastra  pune un accent important pe î nsus irea principiilor statuate 
prin Regulamentul UE î n ceea ce prives te protect ia datelor dvs cu caracter personal, 
astfel ca  va  garanta m aplicarea s i respectarea principiului legalita t ii, echita t ii s i 
transparent ei, celui privind limitarea legata  de scop s i de stocare, principiului 
reducerii la minimum a datelor, principiului exactita t ii, celui referitor la integritate 
s i confident ialitate, precum s i respectarea principiului responsabilita t ii. 
 
3.3.2 Scopul și temeiul juridic 
Scopul î n care sunt prelucrate datele cu caracter personal este î n vederea recruta rii 
s i angaja rii, respectiv î n vederea sust inerii interviurilor s i a î ncheierii, derula rii s i 
dupa  caz, suspenda rii ori î nceta rii unui contract individual de munca , societatea 
Plastor S.A. ava nd calitatea de angajator, care implica  printre altele instruirile la 
angajare, la locul de munca , periodice, la schimbarea condit iilor de munca  s i a 
tehnologiei, plata salariilor s i a tuturor drepturilor ba nes ti, formarea profesionala , 
declararea s i virarea contribut iilor ca tre bugetele de stat s i altele î n temeiul juridic 
reprezentat de Legea 53/2003 – Codul muncii, HG 905/2017 privind registrul 
general de evident a  a salariat ilor, Codul civil, Codul de procedura  civila , Codul fiscal, 
Codul de procedura  fiscala , Codul penal, Codul de procedura  penala , Legea 
263/2010 – legea pensiilor, Legea 319/2006 privind securitatea s i sa na tatea î n 
munca  s i normele de aplicare a acesteia, Legea 307/2006 privind apa rarea 
î mpotriva incendiilor s i normele de aplicare a acesteia, Legea 95/2006 privind 
reforma î n domeniul sa na ta t ii s i normele de aplicare a acesteia, Legea 76/2002 - 
privind sistemul asigura rilor pentru s omaj s i stimularea ocupa rii fort ei de munca  
OUG 158/2005 privind concediile s i indemnizat iile de asigura ri sociale de sa na tate, 
OUG 111/2010 privind concediul s i indemnizat ia lunara  pentru cres terea copiilor s i 
altele.  
 
3.3.3 Categoriile de destinatari  
Categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal sunt: 
- persoanele responsabile din cadrul Serviciului Resurse Umane, Prevenire Protect ie 
Administrativ, IT s i Financiar-Contabilitate; 
- autorita t ile s i institut iile publice ale statului cum ar fi: Agent ia Nat ionala  de 
Administrare Fiscala , Casa Judet eana  de Pensii Bihor, Casa de Asigura ri de Sa na tate, 
Agent ia Judet eana  de Ocupare a Fort ei de Munca  Bihor, Inspectoratul Teritorial de 
Munca  Bihor, instant ele de judecata , organele de cercetare penala , executori 
judeca tores ti, institut ii de î nva t a ma nt, educat ie etc.; 
- organisme profesionale, de ex. cabinete de medicina  a muncii; 
- institut ii financiare bancare sau nebancare; 
- furnizori de servicii de transport, furnizori de servicii de formare profesionala . 
 
3.3.4 Perioada de stocare 
Perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal este cea preva zuta  de 
legislat ia î n vigoare î n ceea ce prives te pa strarea s i arhivarea documentelor de 
personal, statelor de plata  s i altor asemenea. 



 
3.3.5 Prevederea obligației furnizării datelor cu caracter personal de către 
persoana vizată 
Furnizarea datelor cu caracter personal este obligatorie conform actelor normative 
stipulate la Capitolul “ Scopul și temeiul juridic”. 
 
3.3.6 Drepturile persoanei vizate  
I n conformitate cu s i î n limitele stabilite de legislat ia nat ionala  s i de Regulamentul 
UE, î n ceea ce prives te aceste date cu caracter personal dumneavoastra  avet i 
urma toarele drepturi: 
- de a solicita societa t ii accesul la acestea, rectificarea sau s tergerea acestora sau 
restrict ionarea prelucra rii; 
- de a se opune prelucra rii; 
- la portabilitatea datelor; 
- de a-s i retrage consimt a ma ntul; 
- de a depune o pla ngere î n fat a unei autorita t i de supraveghere; 
- la o cale de atac judiciara  eficienta  î mpotriva unei autorita t i de supraveghere; 
- la o cale de atac judiciara  eficienta  î mpotriva unui operator; 
- de a fi reprezentat; 
- de a fi despa gubit. 
 
3.3.7. Contact 
Pentru informat ii suplimentare, eventuale nela muriri sau exercitarea drepturilor 
preva zute suntet i invitat i sa  depunet i cererile semnate s i datate ca tre societatea 
noastra  la adresa sediului acesteia sau pe e-mail la adresa office@plastor.ro. 
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